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Ogrencinin Adi Soyadi

Bolimii

Sinifi

Ogrenci Numarasi

isletmenin Adi

Sorumlunun Adi-Soyadi

Tarih

* Verilen tim notlar 100 Gzerinden degerlendirilecektir.
* Form dénem sonunda Fakultemizin ilgili Denetgi Ogretim Elemanina teslim edilecektir.

S.NO isyeri Egitimi Sorumlusunun Ogrenciyi Degerlendirme Kriterleri Notu
1 Calisma saatlerine uyma
2 isyeri kurallarina uyma
3 isyerinin gerektirdigi glivenlik tedbirlerine uyma
4 Gorevlerini eksiksiz ve zamaninda yapma
5 Mesleqi ile ilgili temel kavramlari bilme ve pratige uygulama
6 Problem tespiti ve ¢ozim Uretme
7 isyerindeki arag-gerecleri uygun kullanma ve koruma
8 isi ile ilgili yenilikgi fikirler ve éneriler geligtirme
9 isindeki istek ve gayreti
10 Meslegi ile ilgili sorumluluklarin farkinda olma
11 Yaptigi isi raporlama
12 Uyumlu ¢alisma ve takim galismasi yapabilme
13 Kendini ifade etme ve iletisim kurabilme
14 Oneri ve elestirilere acik olma
15 Fiziki ve zihinsel yorgunluga dayaniklilik

Ders basari notu (Notlarin aritmetik ortalamasi):

Goriis ve Onerileriniz:

Firma / Kurum Yetkilisini
Adi soyadi / imzas1 /kasesi




